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Friidrott for 2010-talet

Hej!

Som en foljd av det uppdrag arsmotet gav Svenska Friidrottsforbundets styrelse kring organisations-
utredningens (”Oversyn av Svensk Friidrotts regionala stodorganisation”) fortsittning kommer nu ett
remissforslag.

Remisstiden ar 15/8 till och med 1/11 2008 da skriftligt svar skall vara SFIF tillhanda.

Under SM i Visteras holls savil en UC-traff som ett mote med Elitklubbsforeningarna som tog upp detta
arbete; ”Friidrott for 2010-talet”.

Under oktober genomfors UC-triffar for att bland annat diskutera denna remiss.

?Friidrott for 2010-talet” dr uppdelad pa tva delar:

1. Planering for framging
2. Demokrati

Den tredje delen — fragan om sanktionsavgifter tas upp pd kommande styrelsemote och beridknas sindas
ut runt 15:e september. Aven frigan om foreningarnas medlemskap i SDF (och inte endast tillhorighet
som idag) medfoljer da.

Vi ar angeldgna om att fi sd mdnga synpunkter som mojligt pd remissen. Har ni fragor i anslutning till
denna sd ar ni vilkomna att hora av er till nidgon i styrelsen eller GS. FS ledamoéter kommer ocksa att
medverka vid hostens UC-triffar, da ytterligare tillfille ges till fordjupade diskussioner.

Som vi tidigare annonserat borjar hostens ordférandekonferens pa kvillen 21/11. Temat blir just
Friidrott for 2010-talet. Konferensen avslutas med lunch 23/11.

Solna 080815
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Lennart Karlberg Mikael Peterson
Ordférande Generalsekreterare
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1. Planering fér 2010-talet
- Svensk Friidrotts nya ledningsprocess

Bakgrund

I sin sammanfattning om det fortsatta arbetet med Svensk Friidrotts organisation till &rsmotet 2008 sade
Forbundsstyrelsen:

?Forbundsstyrelsens slutsats dr att det finns est pdtagligt bebov av en forbdttrad process for
verksambetsutveckling .....Med utgangspunkt frin nuligesanalysen och slutsatserna i rapporten
anser forbundsstyrelsen att man behover skapa en tydligare och mer komplett process for
verksambetsinrikining och verksambetsplanering (nerifran-och-upp-aspekten som definierar VAD
som ska goras i svensk friidrott) samt arbeta fram en process for en tydligare verkstallighetsplan
som bittre ticker in VEM som ska géra VAD”.

Alla organisationer maste forindra och utveckla sig for att kunna mota nya behov och synsitt.
Strategisk planering ar ett centralt verktyg i sidant arbete.

Svensk Friidrott har behov av att utveckla och fornya sig i viktiga langsiktiga frigor for att vara
framgdngsrik i framtiden. Det kriver tydlig samsyn, engagemang, koordinering och organisatorisk
ledning av Svensk Friidrotts olika delar pa ett ldngsiktigt sitt sa att arbetet koordineras i Foreningar,
distrikt, UC och Forbund.

Vi har kallat det nya ledningsarbetet och arbetssattet for *Planering for 2010-talet’.

Det handlar om arbetssitt och ett antal processer

For att skapa utvecklingskraft och ett starkt strategiskt ledarskap for Svensk Friidrott behover vi arbeta
genomtankt och professionellt, bl a via tydliga lednings- och planeringsprocesser.

En overgripande inriktning for Svensk Friidrott ar ledstjarnan. Det dr den som avgor VAD som ska
goras. Hur arbetet bist genomfors och VEM som lampligast gor vad - hur genomférandeorganisationen
bast ser ut — avgors i det rullande och mer detaljerade planeringsarbetet.

De arbetsprocesser och forhdllningssatt vi pratar om ar bl a:

Strategisk planering — en process som engagerar och ger energi — och som bla innehaller

» en vision som delas

» sluttillstdnd som ar tydligt uttryckta och forstddda i hela organisationen
och pd alla nivaer

» nya synsdtt som stimulerar nya nivéer
» en ambition som dr ett tydligt dtagande av ledningen och som kontinuerligt
och konsistent kommuniceras

»  En konkret planeringsprocess

0 med en ’ner-ifrin-och-upp’-del: klubbar och distrikt kartligger
och definierar behov av stod fran distrikt och Forbund

0 med en ’uppifran-och-ner’-del: Forbund och distrikt kartlagger
och beskriver ’vem som gor vad’ i en rullande genomférandeplan
som alla varit med att skapa, forstar och ar en del av
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En ledning som fokuserar pd organisationens formdga att forverkliga strategier och langsiktiga
ambitioner och mal

»  tar in fakta och sitter mal

»  kommunicerar och regelbundet miter
Tydliga och mdlinriktade arbetsplaner som ocksd visar vem som gor vad och hur arbetet bast
organiseras for att nd uppsatta mal

»  arbetar i tydligt mélsatta ldng- och kortsiktiga program och foretradesvis
i projektform

»  flertalet aktiviteter och program levereras pa klubbniva

»  bygger gemensam virdegrund och skapar ett foredomligt strategiskt ledarskap

Skapar kunskap och insikt

»  presenterar fakta, analyserar och utbildar i de strategiska fragorna

»  diskuterar och bygger kunskap

Syfte

Syftet med detta forslag dr att skapa ramarna for en tydlig planeringsprocess och ett starkt strategiskt

ledarskap for Svensk Friidrott.

Forslaget satter ramarna. Det dagliga genomfoérandet implementerar arbetssattet i detalj — se ovan.

Svensk Friidrotts inriktning och strategi

Svensk friidrotts vision ir att vara en av landets mest attraktiva idrotter. Friidrotten ska vara attraktiv
for utovare i olika dldrar, for TV-publiken, for samhaillets beslutsfattare, for sponsorer, samarbets-
partners och media. Svensk friidrott ska st for en positiv livsstil dar bade elit- och breddverksamheten

inspirerar och attraherar ung som ildre, kvinna som man oavsett etniskt eller socialt ursprung.

Svensk friidrotts strategi innebdr bl a
att skapa

»  en attraktiv forening i varje tatort

»  foreningsverksamheter med manga aktiva, inte minst i dvre tondren och bland seniorer

» en tydlig och inkluderande lank till individuell 16pning och jogging
»  en fortsatt stark och konkurrenskraftig internationell elit

»  en dopingfri verksamhet

att gora detta bl a genom att

» tillforsdkra tillgdng till ledare av olika kategorier

» skapa attraktiva arrangemang

» skapa en dynamisk organisation och ett strategiskt ledarskap som utvecklar friidrotten

och dess roll i samhillet
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Roller i Svensk Friidrott

Friidrotten bedrivs i foreningarna. De regionala organisationernas och det centrala Forbundets roll ar
att stodja foreningarnas verksamhet samt i Forbundets fall att administrera landslagsverksamheten,
representera Svensk Friidrott internationellt och annan central koordinering.

Svensk Friidrotts regionala organisation utgors av distrikten (SDF) som i utbildnings- och andra
sammanhang formellt samarbetar med varandra i form av UC-utvecklingscentra (motsvarande tidigare FC).

Planerings- och ledningsarbetet handlar i hog grad om att fi dessa olika delar av Svensk Friidrotts
organisation att samverka i planeringen infor framtiden och koordinera och optimera genomférandet.

UC-rollen

For att underldtta distriktens arbete i framfor allt sitt utbildningsansvar har grupper av distrikt sedan ca
10 &r samverkat i den s k FC-organisationen.

Den nya UC-organisationens verksamhet och grundidé utgér frin och bygger pa tidigare FC:n och har
getts en tydligare form med avtal som reglerar samarbetet inom respektive grupp av SDF. UC-
verksamheten ir alltsd formellt en del av SDF-verksamheten. Avtalen reglerar ocksa i vilket av de
samarbetande SDF:n som den ekonomiska hanteringen for UC:t sker.

Samarbetet i UC-formen dr ett sitt att hoja effektiviteten i utbildnings- och annan SDF-verksambhet.
UC:na dr darfor dven framover en mycket central del av den regionala organisationen. En organisation
som avses fa fler roller och storre stadga framover.

Svensk Friidrotts process for *Planering fér 2010-talet’.

Planering och utveckling av Svensk Friidrott utgdr fran vision, inriktning och strategi.

Det viktigaste med planeringsarbete ir inte den skrivna planen utan den kunskap, overtygelse och
tydlighet som skapats av analysen, diskussionen och arbetet med att ta fram planen.

Det ar ett lingsiktigt arbete som involverar organisationens delar pd ett dterkommande sitt och som
kraver ett tydligt arbetssitt och process. Planeringsprocessen dr det centrala verktyget for det strategiska
ledarskapet av Svensk Friidrott.

Ledningsprocessen ska pa rullande arlig basis planera for att forverkliga Svensk Friidrotts Inriktning och
strategi. Den ska precisera inriktningen och VAD som ska goras samt i det kortare perspektivet ocksi
precisera VEM som limpligen gor vad. Processen koordinerar arbetet pd alla nivder av svensk friidrott —
foreningar, distrikt/UC och SFIF centralt — s att verksamheten i foreningarna far det stod som behovs
for att utvecklas i 6nskad riktning,.

Arbetsprocessen leds av Forbundet centralt men bygger pd att foreningarna och deras regionala
representanter engagerar sig i bade planeringsarbetet och genomférandet, bl a genom att satta av tid och
intresse att delta i moten samt bidra med kunskap, behov och engagemang bade i planeringen och i
genomforande av de projektarbeten som initieras. Starkare SDF med bredare foreningsengagemang ir
grunden for en vital och framgangsrik utveckling inom Svensk Friidrott!
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Processen bestr bl a av:

FOR 2010-TALET

1. Tidplan
Nar Vad
SFIF Distrikt/UC Féreningarna
Mars Forbundsarsmote:
Behandlar den ldngsiktiga verksamhetsinriktningen for Svensk Friidrott
(se ocksa nedan)
Augusti SFIF’s styrelse skickar ut Far forslag till Far forslag till
forslag till Verksamhetsplan | Verksamhetsplan Verksamhetsplan
till distrikt/UC och storre
foreningar
September/ Stodjer och deltar i Ansvarar for och genomfor | Deltar i
Oktober Distriktens UC-méten Distrikts/UC-moten Distrikts/UC-méten
- Definierar foreningarnas
behov av stdd frin
distrikt/UC och SFIF
- Ger feedback pa SFIF’s
forslag till Verksamhetsplan
senast 1 november
- Gor egna malsatta planer,
inklusive kommande &rs
utbildningsplaner
Oktober Genomfor Elitméte Elitméte Elitméte
- SFIF informerar om sina - Har moijlighet deltaga - Deltar och ger feedback
forslag till elitutvecklings- - Far underlag till egen
och landslagsprogram planering
November Styrelsens tar fram och
skickar ut ett justerat
forslag till verksamhetsplan
- ’genomférandeplanen’
- Inkl >’vem som gor vad’
November/ Genomfor Ordférandemote | Deltar 1 Ordférandemote Deltar 1 Ordférandemote
December - I motet redovisas Gor dtagande for sin del av | Gér dtagande for sina
genomforandeplanen och genomforandeplanen delar av genomforandeplan
gors gemensamma
dtaganden for resp
organisationsdel
(SFIF — SDF/UC - delvis
foreningarna)
November/ Budget beslutas Budget beslutas Budget beslutas
December
Mars Férbundsirsméte

- Staimmer av och jamfor status med ldngsiktig inriktning och mal f6r Svensk Friidrott

- Uppfoljning av gjorda ataganden och mal for foregdende ar
- Behandlar eventuella justeringar av Verksamhetsinriktningen

- Motioner resp forslag fran SFIF’s styrelse
- Val och andra formella frigor

Se ocksd bifogade flodesskiss.
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2. *Strategisk inriktning’

Beskriver visionen och ett fatal tongivande mal for verksamheten — se ovan. Utvecklingen av dessa mal
foljs upp och mats regelbundet, helst varje ar.

3.’Verksambhetsplan’

Beskriver de mest centrala och 6vergripande delarna av den plan som under de tre nistkommande aren
ska utveckla organisationen mot de utstakade mdlen. Planen beskriver ocksd de viktigaste delarna av
VAD som ska goras och VEM som ska gora vad.

Dessutom beskrivs SFIF:s centrala program och planer i si hog grad som mojligt i projektform med
tydlig malbild for vad som ska levereras pa foreningsniva.

Detta forslag till plan for de niastkommande tre dren skickas ut till distrikt och foreningarnas i augusti
och i god tid fore hostens distrikts- och UC-moten for vilka ett huvudsyfte r att distrikt och UC ska ge
feedback och synpunkter pd planforslaget, inte minst vad giller sin egen ambition och roll for olika
omrdden.

4. ’Genomforandeplan’ — med fokus pd den operativa delen av Verksambetsplanen -
ndstkommande kalenderar .

Baserat pd feedback fran foreningar, distrikt och UC:n tas en *Genomférandeplan’ fram. Det dr alltsd en
vidareutveckling och konkretisering av det i augusti utskickade forslaget och fokuserar pd nist-
kommande &r och det mer operativa innehallet.

Den beskriver tydligt vad SFIF centralt, SDF:n respektive foreningarna planeras gora under framfor allt
det nistkommande aret for att utveckla Svensk Friidrott i planerad riktning. Det ekonomiska stodet till
SDF:s verksamhet beror av SDF:s ambition och mal.

Vid ordférandemotet gor SFIF, SDF, UC och Foreningar dtaganden for respektive organisation for att
genomfora sina respektive delar av Genomférandeplanen.

S. Mitning

Malen, inklusive de ldngsiktiga, mats regelbundet pa alla nivder, helst varje ar, och pd ett sitt som ar
hallbart och forstieligt 6ver en ldng period av ar.

6. Distrikts/UC-motena

Under september/oktober genomfors moten for foreningar och distrikt i omradet. For att processen ska
fungera samarrangeras motena som UC-moten (tidigare regionmoten). UC/SDF:n dr ansvariga for
motena. SFIF centralt stodjer med projektledning i planeringsfasen och deltar i genomférandet, bl a
genom att presentera och diskutera den foreslagna verksamhetsplanen.

Syftet med motena dr att utgora den viktiga ’nerifrdn-och-upp’-delen av planeringsarbetet och att dels
diskutera och folja upp status for friidrotten i regionen - bl a jamfort med uppsatta mél — och dels att ge
feedback pd det fran SFIF under sommaren utskickade forslaget till Verksamhetsplan, inklusive
distriktens/UC:nas egna utbildningsmal etc.

SFIF forser alltsd motena med underlag, bl a i form av

» underlag och fakta som beskriver friidrottens lige och uppfyllelse av olika mal
»  forslag till inriktningsplan
» underlag for feedback till SFIF for den foreslagna stomplanen

Distrikten/UC ansvarar for motenas genomforande. SFIF deltar och stodjer.
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7. Elitméte

Aven elitperspektivet utgdr fran verksamheten i foreningarna. Utveckling av internationell elit och
genomforande av landslagsaktiviteter innehdller fragor av mer operativ karaktidr som rimligen inte
hinner rymmas i distriktens hostmoten eller ordforandemoten. Darfor genomfors ett separat elitmote,
primart for foreningar mer berorda av Forbundets arbete i elitfragor.

Ett huvudsyfte med dessa moten ar att Forbundet redovisar, diskuterar och far feedback fran berérda
foreningar pé elitdelarna i sitt forslag till Verksamhetsplan.

8. Ordférandemote

Baserat pa diskussioner och feedback fran distrikts/UC- och elitméten gor SFIF:s styrelse sitt forslag till
Genomforandeplan. Genomforandeplanen skickas ut i forvdag och vid Ordforandemotet i november gor
foreningar, SDF, UC och SFIF ett gemensamt 4taganden att genomfora sina respektive delar av
genomforandeplanen.

Vid ordférandemétena deltar ordforanden i distrikten, UC samt de storsta foreningarna uttryckt i SM-
poiang och LOK-stod enligt gdllande eller ny modell for rostlangdsberakning till Forbundsarsmotet.

Vid Ordférandemotena presenterar Forbundet centralt forslaget till *’Genomforandeplan’ som alltsd da
tydligt beskriver VAD som ska goras och VEM som gor vad infor ndstkommande ar. Motets
representanter gor ett dtagande att genomfora sina respektive delar av planen.

Motet kan inte fatta beslut om respektive organisations budget, men respektive ordforande bor
naturligtvis ta hdnsyn till ekonomiska och andra resursmissiga forutsattningar for den verksamhet
han/hon representerar.

Ordforandemdtet ar alltsd en slutpunkt for planeringen av verksamheten for det nidstkommande
kalenderaret.

9. Férbundsdrsmote

Det kommer att krdva tid, arbete och inte minst kommunikation for att infora ett tydligare framtids-
arbete enligt *Planering infor 2010-talet’. For att stirka kommunikationen och samarbetet i planerings-
arbetet foreslas darfor drsmotena tillsvidare kvarstd varje ar. Huruvida Svensk Friidrott bor overga till
arsmoten bara vartannat foreslds att overvigas efter perioden 2010-2012, inte minst pa kriteriet hur vil
arbetet med att planera infor framtiden da flyter.

Forbundsdrsmotet innehdller da bl a

»  Uppfoljning av status i svensk friidrott jamfort med langsiktig inriktning
»  Uppfoljning av gjorda dtaganden och mal for foregdende ar

»  Behandlar eventuella justeringar av inriktning

»  Motioner resp forslag fran SFIF’s styrelse

»  Val och andra formella fragor

Stadgarna beskriver i detalj drsmotets roll. Forbundsdrsmotet ar Svensk Friidrotts hogsta beslutande
organ och suveridnt pa sa satt att det har ratt att ta manga typer av beslut.

Behandlingen av Verksamhetsinriktningen pa Forbundsidrsmotet kommer med denna arbetsprocess att
bli avstampet infor kommande planeringsarbete och det forslag till verksamhetsplan som SFIF skickar ut
under kommande sommar.
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Beskrivning av VAD som ska goras?

Definieras alltsa i den Genomférandeplan som pa rullande basis tas fram inom ramen for
planeringsprocessen.

Beskrivning av VEM som gor vad vad?

Definieras i samma Genomforandeplan pa rullande arsbasis.

Ansvar for verksamheten

Respektive styrelse — i forening, i SDF och UC samt SFIF har ansvar for verksamheten i sin respektive
verksamhet infor sina respektive uppdragsgivare och medlemmar pd normalt sitt. Inklusive gillande
krav pa ekonomisk forvaltning etc.

Kommunikation

"Planering for 2010-talet” handlar om ett arbetssitt och en planprocess for att tydligare leda och
koordinera verksamheten i de olika delarna av Svensk Friidrott. Det bygger i sin tur i hog grad pa en
aktiv och strukturerad kommunikation mellan Svensk Friidrotts olika organisationsdelar.

Kirnan i processen dr ddrfor ett antal moten och ett engagemang att pa rullande drsbasis diskutera och
tydliggora planer for alla delar av Svensk Friidrott.

Processen bygger ocksd pa att ansvariga i de olika organisationsdelarna deltar i dessa moten, tar ansvar
for olika ataganden samt i Ovrigt kommunicerar mellan varandra pa ett tydligt och strukturerat sitt.
T ex bor vi inom processen komma Overens om inom vilken tid mail till ordféranden i respektive
organisation bor besvaras.

Ansvar for arbetsprocessen *Planering infor 2010-talet’

Processen handlar inte bara om tidsplaner utan ocksd om att tillimpa professionella arbetsmetoder for
att planera och organisera arbetet som behovs for att skapa framtiden for Svensk friidrotts olika delar
och att darmed skapa ett starkt och koordinerat strategiskt ledarskap.

Arbetet kraver fakta, analys, diskussion av problem och mojligheter samt plats och tid att lyssna,
forklara och motivera. *Nerifran-och-upp’-aspekten dr lika viktig som ’Upp-ifran-och-ned’-aspekten.
En tydlig process ar nodvandig for att garantera langsiktighet och kommunikation, tva viktiga delar for
att lyckas med planeringsarbete.

Verksamheten i Svensk Friidrott bedrivs i foreningarna. Forbundet centralt och distrikt/UC:nas roll ar att
ge stod. Planeringsprocessen bygger pé att nirmast ansvariga ledare i foreningar, distrikt, UC:n sitter av
tid och engagemang for moten i planeringsarbetet och f6r genomforandet.

Forbundet centralt leder och koordinerar arbetet.

Interimsperioden fram till &rsmotet 2009.
Arsmétet 2009 kan besluta om detta forslag till ny process for verksamhetsplanering. I och med det kan
planeringen for 2010 och framat enligt den nya processen paborjas.

Forbundsstyrelsen foreslar att distrikts- och UC-moten samt ordforandemotet under hosten 2008
fokuserar pa att diskutera remissen med ny rostlangd till &rsmotena och *Planering for 2010-talet’.

Mal for 2009 har redan beslutats vid drsmotet 2008. Ett tydliggorande for VEM som gor vad beror
framfor allt utbildningsfrdgorna och tydliggors separat.
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Planering for 2010-talet

FORBUNDS-
ARSMOTE

mars
- beslut verksamhetsinrikining

ORDFORANDE-
KONFERENS

november

- mél och &taganden
fér kommande ar

UC-TRAFFAR
september,/ oktober

FS distribuerar férslag
till verksamhetsplan

augusti

10
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2. Forslag till ny réstlingd

Bakgrund

Vid 2008-4rs Forbundsirsmote (FM) beslutades:

Att FM uppdrar till Forbundsstyrelsen (FS) att till FM 2009 utreda fradgan om
och lagga ett konkret nytt forslag till rostlangd.

Vid FS mote 2008 02 21 behandlades den slutrapport, Svensk Friidrotts regionala stodorganisation, som
arbetsgruppen framlagt som resultat av det uppdrag som gavs av 2007-ars FM. Arbetsgruppen pekade
pd ett antal fragor som ldg utanfor det uppdrag som givits men som var av avgorande karaktir for att ta
ett helhetsgrepp pa verksamheten. FS valde da foresld FM besluta att vidare utreda dessa fragor samt att
aterkomma till FM 2009.

Ndgra av de fragor som togs upp i rapporten och som 2008-ars FM stillde sig bakom:

Under avsnittet slutsats och rekommendationer, sidan 22-23 i rapporten, sigs bland annat att:

” Arbetsgruppens uppfattning dr att SDF skall stiarkas och dess roll tydliggoras samtidigt som de
storre foreningarnas engagemang ska bli storre”

”De storre foreningarna, mdtt i idrotisliga framgdngar, eller antalet aktiva utbvare eller bade och,
kan betrakta sig som utanfor en gemenskap i SDF och alltsd inte med sjilvklarhet engagerade i
distriktens verksambeter.”

”Som redogjorts for tidigare anser arbetsgruppen att ett okat inflytande pd Svensk Friidrott frin
de storre foreningarna skulle kunna vitalisera forbundsarbetet i olika sammanbang. Det ckade
inflytandet kan ske dels genom ait dessa foreningar generellt engagerar sig mer i samarbetet inom
distrikten dels genom ait nuvarande system med rostritisfordelning pa FM fordndras till deras
formadn.”

Fakta om Forbundsirsmotet/SDF-motet

Forbundsarsmote (FM) bestar av ombud dels for SDF, dels for de trettiofem foreningar som under de
senaste tvd verksamhetsiren fore motet vid tdvlingar om svenska senior-, junior- och
ungdomsmasterskap utomhus for min och kvinnor, pojkar och flickor, sammanlagt uppndtt det hogsta
poangtalet (17§ i stadgarna).

Vid FM har SDF tva roster for de forsta 30-tal rostberittigade foreningar och harutover en tillaggsrost
for varje ytterliggare 30-tal foreningar, dock hogst fyra roster.

I praktiken innebir detta att Svensk Friidrotts 23 SDF pa FM 2008 har tillsammans ca 58% av rosterna
och de trettiofem foreningarna 42%.

Detta innebir ocksd att antalet ombud vid forbundsidrsmotet kan variera fran ar till ar.

Vid SDF-métet har varje rostberittigad forening en rost. Dessutom erhdller de tio basta foreningarna
under de tva sist forflutna verksamhetsdren inom distriktet i samtliga DM i friidrott for min och
kvinnor, seniorer, juniorer och ungdom, sammanlagt efter samma poangberakning som anges i 17§
Svenska Friidrottsforbundets stadgar, var sin tillaggsrost.
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Forslag (en 6kad demokratisering av Svensk friidrott)

I det av forbundsstyrelsen framtagna forslaget innebar det ett helhetsgrepp pa sdvil Forbundsdrsmotet
som SDF-motet. Det innebir en 6kad demokratisering samtidigt som det starker SDF:s roll och ger de
storre foreningarna ett rimligare inflytande.

I huvudsak innebar det foljande:

»  Forbundsirsmotet bestir av 113 ombud
»  Varje SDF utgor en valkrets

»  Varje valkrets har ett grundmandat 6vriga mandat viktas utifrin
valkretsens SM-poiang och LOK-stod

» Samtliga 113 ombud valjs vid SDF-motet

» Foreningarnas rostritt vid SDF-métet forandras utifrdn SM-poang

Den verkligt stora vinsten med detta dr att SDF blir en viktig motesplats for alla foreningar. Ur
demokratisk synpunkt dr det bittre dn nuvarande system. Det ger utrymme att diskutera de fradgor som
kommer behandlas vid FM. Vi/dom kinslan kommer forhoppningsvis att forsvinna. Blir man vald till
ombud till FM pd ett mote i konkurrens med andra sd okar motivet att delta vid FM. Fordelarna med
detta forslag ar att vi dessutom uppndr betydligt fler av de nyckelord arbetsgruppen uttryckt - tydlighet,
delaktighet och forankring.

Varje SDF utgor en valkrets

Varje SDF utgor en valkrets som utser ombud till FM utifran valkretsarnas inbordes styrka. FM:s 113
ombud ska sdledes fordelas ut till SDF utifrdn en modell som sd rittvisande som mojligt beskriver
verksamheten. Forbundsstyrelsen menar att det dr rimligt att varje SDF har ett grundmandat samt att
ovriga mandat fordelas enligt foljande:

»  Varje SDF har ett grundmandat (totalt 23 av 113)
» De resterande 90 mandaten/ombuden beriknas utifrdn
» Den samlade SM statusen, enligt 17§ (viktas 50 ombud)

» Barn- och ungdomsverksamhet sdsom redovisat LOK-stod,
enligt tillgdnglig RF statistik (viktas 40 ombud)

Berdakningsmodellerna presenteras i bilaga 1-3
SFIF sammanstaller respektive SDF:s rostlingd och oversinder dessa till SDF. Detta innebar att

foreningarna anmaler kandidater till SDF utifran av SDF beslutad tid och att man pd SDF-motet utser de
ombud som ska representera vid FM.
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Stadgemissigt innebar det att 3 Kap 18§ far foljande lydelse:

18§ Rostratt

Ny skrivning 18§ Tidigare skrivning 18§

Antalet ombud vid forbundsmotet uppgar till 113. De Vid forbundsmdéte bar SDF tvd réster for de forsta 30-
fordelas genom 23 grundmandat/ ombud, samt 90 tal rostberdttigade foreningar och hdrutover en
rorliga mandat/ombud. tillaggsrost for varje ytterligare 30-tal foreningar, dock
Varje SDF:s geografiska omrade utgor en valkrets. hogst fyra roster.

Varje SDF har ett grundmandat/ ombud. Dirutéver Av de under 17§ forsta stycket ndmnda féreningarna
fordelas 50 mandat/ombud utifrdin SM-poidng enligt har de tio féreningar som erhdllit det hogsta podng-
17§ samt 40 mandat/ ombud utifrin LOK-stéd, utgdende antalet vardera tvd rOster, medan Ovriga tjugofem
ifran REF:s statistik for senast slutredovisade halvar. foreningar  har wvardera en rést. Skulle  fler

foreningarna samma podngtal pd tionde respektive
trettiofemteplats eller pd plats ndrmast darutover, far
dessa foreningar vardera tvd roster respektive en rost.

I bdda fallen divideras det totala antalet poing/stod
med antalet mandat/ombud och fordelas till SDF
utifrdn inbordes styrkeforhdllande, enligt vedertagen
foreningspraxis. Det dligger forbundsstyrelsen att uppritta rostlingd i

Antalet podng | antalet mandat = summa | med januari mdnad, att galla till dess att ny rostlingd har

respektive SDF:s podng. Heltalen delas ut forst och upprattats.
diirefter fordelas de bogsta decimaltalen upp till Rostrdtt tillkommer endast medlemsorganisation som
antalet mandat. har fullgjort sina stadgeenliga skyldigheter till

forbundet och berort SDF samt erlagt debiterade

Det dligger SFIF att uppratta rostlingd fore januari medlemsavgifter inom foreskriven tid.

mdnads utgdng, att gilla till ny rostlingd har
upprittats. Rostritt tillkommer endast medlems-
organisationer som har fullgjort sina stadgeenliga
skyldigheter till forbundet samt erlagt medlemsavgifter
inom foreskriven tid.

SDF-motet

Rostratten vid dagens SDF-mote har svag, nist intill ingen, koppling till féreningarnas verksamhetsgrad.
I normalstadgar for SDF (11§) framgér att skillnaden mellan storsta och minsta férening aldrig kan vara
mer dn en rost. Om SDF ska utgora grund for val till FM maéste den fordelningen goras om sa att den pa
ett bittre satt motsvarar foreningarnas styrkeforhdllanden. Ur demokratisk synpunkt sd dr det i hogsta
grad rimligt att se Over rostrittsordningen i SDF.

Forslag till rostritt vid SDF-mote:

» 11§ dndras fran DM till SM-poing
»  Samtliga foreningar har ett grundmandat
»  Tilliggsrosterna fordelas enl bilaga 4 (Not: Exemplet ar fran FM 2008, d v s 2007-ars siffror)

Forbundsstyrelsen sammanstaller SM-poangstatistiken som sedan oversindes till SDF. SDF kallar i vanlig
ordning féreningarna till SDF-motet. I kallelsen skall framgd hur ménga ombud foreningen har att representera
med vid SDF-métet samt uppmaning att, fore det av styrelsen faststillda sista datum, nominera ombud till FM.

Det ar viktigt att vi, ur ett demokratiperspektiv, i stadgarna sakerstiller hur dessa val skall ga till.

»  Forening skall inge fullmakt for ombud.

»  Endast ombud har rostritt.

»  Varje ombud har en rost.

»  Rostritten fir inte 6verlatas.

»  Vid faststillande av ombud till FM ska omrostning ske plats for plats.
»  Omrostning sker oppet.

»  Personval sker dd ndgon si begar med slutna sedlar.

»  For ombudsval till FM fordras att kandidat fatt minst en rost over hilften av samtliga
godkinda roster.

»  Uppnads inte en sddan majoritet foretas omrostning mellan de badda som erhdllit hogst rostetal.
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Stadgemassigt innebar det att 10-11-12§ i Normalstadgar for SDF skrivs om med féljande lydelse:

10§ kallelse m m
Ny skrivning 10§

Nominering av ombud till FM skall siandas till SDF inom av styrelsen faststalld tid.

11§ Rostrdtt

Ny skrivning 11§

Rostratten vid SDF-moéte bestims genom rostlangd
som har upprittats av Svenska Friidrottsforbundet.

Rostlingden upptar de foreningar som senast den 31
december har fullgjort sina stadgeenliga forpliktelser
mot Svenska friidrottsforbundet. Rostlingden giller
oforandrat till dess ny rostlangd har tillstalles SDF.

Varje rostberittigad forening har en rost. Dessutom
erhiller de foreningar som enligt 17§ Svenska
Friidrottsforbundets stadgar uppnatt hogst SM-poang
tilliggsroster enligt foljande: de 10 foreningar som
erhallit det hogsta poangtalet har 4 tilliggsroster, de
darpad foljande 10 har 3 tilliggsroster, de ddrpd
foljande 10 har 2 tilliggsroster samt de ddrpa foljande
foreningar som uppndtt minst 2 podng i statistiken 1
tilliggsrost. Forenings rostetal far inte dverstiga 1/3 av
antalet rostberittigade vid SDF-motet.

Forening skall inge fullmakt for ombud. Endast
ombud har rostritt. Varje ombud har en rost.
Rostritten far inte overldtas. Vid faststillande av
ombud till FM ska omrostning ske plats for plats.
Omrostning sker oppet. Personval sker di ndgon sa
begir med slutna sedlar. For ombudsval till FM
fordras att kandidat fatt minst en rost over hilften av
samtliga godkinda roster. Uppnds inte en sddan
majoritet foretas omrostning mellan de bdda som
erhallit hogst rostetal.

12§ Arenden vid SDE-motet

Ny skrivning

Tidigare skrivning 11§

Rostratten vid SDF-mote bestims genom rostlingd
som har upprittats av Svenska Friidrottsforbundet.

Rostlangden upptar de foreningar som senast den 31
december harr fullgjort sina stadgeenliga forpliktelser
mot Svenska friidrottsforbundet och de forpliktelser
som har bestamts av SDF-métet. Rostlingden galler
ofdrandrat till dess ny rostlangd har tillstallts SDF.

Varje rostberdttigad forening har en rost. Dessutom
erhdller de tio bdsta foreningarna under de tvd sist
forflutna verksambetsdren inom distriktet i samtliga
DM i friidrott for mdn och kvinnor, seniorer, juniorer
och ungdom, sammanlagt efter samma podngberik-
ning som anges i 17§ Svenska Friidrottsforbundets
stadgar, var sin tillaggsrost. Forenings rostetal far inte
overstiga 1/5 av det wvid uppropet godkinda
sammanlagda ristetalet.

Om forening deltar i motet med tvd ombud och
forfogar over endast en rist, utévas rostritten av det
ena ombudet. Forfogar foreningen Gver fler ein en
rost dger foreningen bestimma rosternas fordelning
mellan ombuden. Forening skall inge fullmakt for
ombud. I fullmakten skall ombuds ritt att utéva
foreningens rostrdtt anges.

Infor val av ombud till FM kan styrelse (valberedning) uppritta forslag pa kandidaternas rangordning.

14



Bilaga 1

FRIIDROTT

2

SVENSK FRIIDROTT

FOR 2010-TALET

Varje SDF utgor en valkrets. Forbundsarsmotet utgors av 113 ombud
Varje valkrets erhdller ett grundmandat resterande 90 mandat fordelas
efter SM-podng och LOK-stod fordelat per SDF.

bilaga 2 bilaga 3
Antal ombud vid

Grundmandat |  SM-podng LOK-stad FM

Blekinge 1 1 1 3
Bohuslan-Dal 1 1 1 3
Dalarna 1 2 1 4
Gottland 1 0 0 1
Gastrikland 1 1 1 3
Géteborg 1 7 5 13
Halland 1 0 1 2
Halsingland 1 1 1 3
Jamtl-Harjedalen 1 1 0 2
Medelpad 1 0 0 1
Norrbotten 1 0 1 2
Nérke 1 1 1 3
Skéne 1 5 4 10
Smaland 1 4 4 9
Stockholm 1 14 9 24
Sédermanland 1 2 2 5
Uppland 1 2 1 4
Véarmland 1 4 2 7
Vasterbotten 1 1 1 3
Vastergétiand 1 1 2 4
Vastmanland 1 1 1 3
Angermanland 1 0 0 1
Ostergétland 1 1 1 3

23 50 40 113
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Bilaga 2, SM-podng

Berdkningen av SM-poang gors enligt stadgarnas 3 kap 17§.
Beridkningsmodellen gors utifran distriktens samlade SM-poing som divideras med antalet ombud.
Heltalen fordelas direkt darefter erhdller de SDF som har hogst decimaltal ytterligare mandat

549/50=10,98 Mandat enl
SM-poéng /10,98 heltal Decimal Total

Blekinge 11 1,002 1 1
Bohuslén-Dal 11 1,002 1 1
Dalarna 16 1,457 1 1 2
Gottland 3 0,273 0
Gastrikland 12,5 1,138 1 1
Géteborg 73 6,648 6 1 7
Halland 4,5 0,410 0
Halsingland 6,5 0,592 1 1
Jamtl-Harjedalen 9 0,820 1 1
Medelpad 3,5 0,319 0
Norrbotten 3 0,273 0
Narke 10 0,911 1 1
Skéne 54,5 4,964 4 1 5
Smaland 45,5 4,144 4 4
Stockholm 153 13,934 13 1 14
Sédermanland 18,5 1,685 1 1 2
Uppland 21 1,913 1 1 2
Véarmland 43 3,916 3 1 4
Véasterbotten 10 0,911 1 1
Vastergétiand 15,5 1,412 1 1
Véastmanland 12,5 1,138 1 1
I:\ngermanlund 3,5 0,319 0
Ostergotland 9 0,820 1 1

549 38 12 50
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Bilaga 3, LOK-stéd

Berdkningen av LOK-stod utgdr fran RF:s statistik och gors pa samma sitt som med SM-poidngen

168635/40=4215
LOK-stod / 4215 Heltal Decimal Total

Blekinge 2573 0,610 1 1
Bohusléan-Dal 3707 0,879 1 1
Dalarna 5378 1,276 1 1
Gottland 610 0,145 0
Gastrikland 4 099 0,972 1 1
Géteborg 19 148 4,543 4 1 5
Halland 3376 0,801 1 1
Halsingland 2914 0,691 1 1
Jamtl-Hérjedalen 2048 0,486 0
Medelpad 1124 0,267 0
Norrbotten 4475 1,062 1 1
Narke 4568 1,084 1 1
Skéne 17 646 4,186 4 4
Smaland 15116 3,586 3 1 4
Stockholm* 38 000 9,015 9 9
Séodermanland 7 327 1,738 1 1 2
Uppland 5599 1,328 1 1
Véarmland 6926 1,643 1 1 2
Vésterbotten 4098 0,972 1 1
Vastergétiand 7168 1,701 1 1 2
Véastmanland 5441 1,291 1 1
Angermanland 2094 0,497 0
Ostergétland 5200 1,234 1 1

168 635 29 11 40
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Foreningarnas ombud vid SDF-motet, 2007-4rs siffror

Tillaggsroster
SM-
podng

1| Hisselby SK 46.5 4
2| Ullevi FK 31.5 4
3| IF Gota 29.5 4
4| Malmo Al 2575 4
5| Sparvigens FK 24 4
6| Hammarby IF 18.75 4
7| TFK Vixjo 17.75 4
8| Turebergs FK 15.25 4
9| Taby IS 14 4
10| Orgryte IS 13 4
11| Huddinge AIS 12 3
12| FaluIK 11.75 3
13| Gefle IF 11.25 3
14| Molndals AIK 10.75 3
Visteras FK 10.75 3
16| Ranis 4H 9.25 3
17| IFK Helsingborg 7 3
IFK Lidingo 7 3
Sdvedalens AIK 7 3
20| KA2IF 6.5 3
21| KFUM Orebro 6 2
22| Enhorna IF 5,75 2
23| FI Kalmarsund 5,5 2
24| Halle IF 5 2
Skellefted AIK 5 2
26| Eslovs Al 4,75 2
Kils AIK 4,75 2
IK Norrkoping FI 4,75 2
Upsala IF 4,75 2
30| Bollnas FIK 425 2

SM-
podng
31| IK Finish 4 1
IK Ymer 4 1
Goteborgs IK 4 1
34| IK Hakarpspojkarna 3,7 1
Hogby IF 3,75 1
36| Alvesta FI 3,5 1
Réby-Rekarne FI 3,5 1
Visby IK 35 1
39| SK Bore 325 1
Nykopings BIS 3,25 1
41| Gotlandsk FI 3 1
Arla IF 3 1
Ostersunds GIF 31
44| TF Hagen 2,75 1
SolK Hellas 2,75 1
Sundsvalls FI 2,75 1
47| Kongahilla AIK 2,5 1
IF Kville 25 1
Sollefted GIF 2,5 1
IFK Stromsund 2,5 1
IFK Trelleborg 2,5 1
52| Trollhittans SK 2,25 1
Trangsvikens FI 2,25 1
54| Enkopings Al 2 1
55| IFK Halmstad 2 1
56| Hovslitts IK 2 1
57| IFK Lund 2 1
58| IK Orient 2 1
59| IFK Umed 2 1
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