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Ett unikt tillfalle att utveckla
dig sjalv och din férening!

Svensk friidrotts NYA utbildning Framtidsledare
ger dig de rétta verktygen att méta din férenings

utmaningar fér framtiden.

Framtidsledare
TILL HELSINGFORS DEN 1-3 MA)J

Framtidsledare - Svensk Friidrotts nya
egna ledarutbildning med fokus pa de som
ska leda sina foreningars utveckling.

Utbildningen har slimmats och forbattrats
efter pilotutbildningen under 2006-07.

Detta ar utbildningens teman:

1. Friidrott & idrottens organisation

2. Friidrottens utbildningar

3. Friidrott i samhallet pa orten

4. Friidrottens trdnare, trining & tivling
5. Friidrottens affarer

6. Friidrottens ledarskap

Vi séker

Deltagare fran i forsta hand sju av Svensk Friidrotts
nio UC-omraden. Vi ser gdrna minst tre deltagare per
klubb, som vill jobba med utvecklingen i sin forening.
Det ar viktigt att bada konen finns representerade.

Nar

1-3 maj 2009, start fredag 1 maj kI 10.00
Konferensen avslutas lordag 2 maj kI 20.00
Ankomst till Stockholm sondag 3 maj kl 09.45

Var
Avgang fran Stockholm (Stadsgardskajen, Slussen) och
sedan konferens pa Ostersjon pa Viking Lines Gabriella.

Avgift
Kostnaden dr 3200:-/deltagare, dér foreningen far tillbaka
3000:- genom Idrottslyftet efter avslutad utbildning.

Avgiften sitts in pa SFIF:s Bg 332-1387 alt Pg 2725-0
snarast efter genomford utbildning.

Varfor dr “bara” 7 av 9 UC:n vilkomna?

Detta dr en sirskild aktivitet som ndgra UC:n tagit
initiativet till. UC Skdne har genomfort en valfylld
utbildning under hosten 2008. Blekinge genomfor
en egen kurs med start den 21-22 mars.

Reseersattning Stockholmt o r

For att alla foreningar oavsett UC-omrade, ska ha
liknande mojligheter galler samma avgift och foljande
“tak” per person mot redovisning av de faktiska
reskostnaderna.

1500:- Norrbotten, Visterbotten

1200:- Angermanland, Jimtland/H

1000:- Medelpad, Gotland, Halland, Smaland

800:- Virmland, Goteborg, Vistergotland,

Bohuslan/Dal, Hilsingland
600:- Dalarna, Gistrikland, Nirke, Ostergotland
400:- Vistmanland, Sodermanland, Uppland
0:- Stockholm

Anmadlan & Info

Per Jutterstrom, 060-594205, 0702-818188 eller
e-post: per.jutterstrom@unidrott.rf.se

Anmailan ska vara inne senast fredag 27 mars. Den
arbindande och ska innehalla namn, forening, adress,
oche-post. Mojlighetfinnsattbytanamn pa deltagare.

Begrinsat antal platser och foreningar med minst tre
deltagare och bada konen har fortur.

Varmt valkommen med din anmalan!




Ett unikt tillfélle att utveckla
dig sjalv och din férening!
2006-2007 genomfordes pilotutbildning i samtliga
davarande FC. Utbildningen fick mycket bra betyg av

deltagarna. Vi har pratat lite kort med fyra av dem.
Lis deras kommentarer om utbildningen.
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Danfilip Lundberg,
Liungby FIK

=Y

Att genomfora utbildningen gav oss 6kad kunskap
och forstdelse for styrelsearbete samt en vilbehovlig
inblick i friidrottens organisation. Vi fick dven ett
vardefullt erfarenbetsutbyte med andra foreningar.

Nya utmaningar viantar i framtiden och vi dr nu
inspireradetill fortsatt engagemang och nytinkande
samt utvecklingsarbete i foreningen pd hemmaplan.

Det dr viktigt att ta vil hand om och stimulera de

ledare som finns idag. )
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Ingvar Astrém,
Hammarby IF Friidrott

“Antligen en framtidsinriktad ledarutbildning”,
tankte jag nar jag anmdlde mig. Ett gott ledarskap
dr viktigt, och sdrskilt i en ideell idrottsverksambet.

Varje funktiondr i en forening behbver ett visst mdtt
av ledarskapsutbildning. Alla vi nya ledare inom
friidrotten behéver fd ta del av bistorien och organi-
sationens utveckling for att forstd processerna vi
ska vara ledare inom och som vi ska utveckla
tillsammans.

Formiggav kursenenhel del av detta och framforallt
gav den mig nya infallsvinklar fran andra deltagare
om hur vi kan arbeta i vira klubbar med generella
utmaningar, som rekrytering av nya medlemmar
- ledarel/trinarelaktiva, verksambetsekonomi, bra
traningsforutsdttningar i vardagen m m.

Det dr kul att vara ledare nir man inte kinner sig
ensam utan vet att manga andra delar en positiv
framtidssyn pd svensk friidrott och kampar for
att utveckla den in i 2010-talet.

I framtiden ligger utmaningarna och méjligheterna!

\_ .

jag lara mig?

Vad far

vilka dr v, hur manga?

— ill vi for ve

_vilka vill v1 vara, orven |

Olmvéﬂdsanalys, 1% frndr.(.)ttartt

— Ungdomars attityder till friidrott.
- Un

B ,
Lira sig ~Alska friidrott”,
-1a
<aler!
< .q potentialer!
e friidrott?

_>Maste man frana 1 -~n~mgs«ldmtt?
idrott som motion och tra
- Frudro :

o

m ar vi ill?

Anna Linner,

Geéteborgs KIK

Jag tror inte att minniskor vill engagera sig ideellt
i framtiden om inte foreningen dr bra organiserad!

Vem vill kliva in och ldgga sin fritid pd ndgot som
inte fungerar? Framtidsledarutbildningen bjalper
och informerar foreningsmedlemmar om “how to”.
De somvill ha en bra och framgdngsrik forening far
mdnga tips och aba-upplevelser fran utbildningen.
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Jan Back,
Riksfriidrottsgymnasiet
Umed

Jag tycker att utbildningen borde vara obligatorisk
for alla styrelseledamoter i svenska friidrotts-
foreningar . Aven andra fortroendevalda forenings-
funktiondrer skulle ha stor nytta av utbildningen.
Delvis for att dessamdinniskor skulle fd en bra grund-
utbildning i bhur svenskt idrottsliv dr organiserat
och bur det fungerar, samt hur det ser ut runt om i
svensk friidrott. Ett bra forum for nya idéer och att

skapa nditverk med andra foreningsledare.
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